Uprava za izvrSenje kriviénih sankcija

MEMORANDUM O
SARADNJI

[ZMEDU:

UPRAVE ZA IZVRSEN]JE
KRIVICNIH SANKCIJA

{

NVO INICIJATIVE
MLADIH ZA LJUDSKA
PRAVA

MAJ 2022.

IMPLEMENTACIJA PROJEKTA »REINTEGRACIJA KROZ
EDUKACI U« ‘



Ovim memorandumom ureduje se saradnja izmedu Uprave za izvrSenje kriviénih sankcija (u
daljem tekstu UIKS) i NVO Inicijativa mladih za ljudska prava ( u daljem tekstu YIHR)

U cilju:

1. Stvaranja socijalne kohezije mladih NEET kategorije koji su na izvrSenju kazne u Upravi za
izvrSenje krivilnih sankcija,

2. Obezbijedivanja licenciranih obuka nakon kojih ¢e mladi nakon Sto odsluze kaznu biti u prilici
da se lakSe zaposle i na taj nacin doprinesu $to boljoj integraciji u druStvu,

3. Pruzanje podr8ke u edukaciji i zapo$ljavanju mladima, pripadnicima NEET grupe, koji
borave u UIKS-u.



Clan 1
Oblast saradnje

Osnazivanje kapaciteta omladine koja boravi u Upravi za izvrSenje krivicnih sankcija:
- Pruzanije licenciranih edukacija za mlade od 15-30 godina koji borave u UIKS-u
- Promovisanje licencirane obuke i znaCaj reintegracije za omladinu kao i podizanje svijesti
o zapo$ljavanju mladih koji su pripadnici NEET grupe.

Clan 2
Obaveze potpisnica memoranduma

Potpisnici su saglasni da ¢e oblast saradnje biti sledeca:

Obaveze Inicijative mladih za ljudska prava:
Da obezbijedi sve neophodne finansijske uslove za koje je odgovoran nosilac projekta
»reintegracija kroz edukaciju« do zavrSetka trajanja projekta;
Da delegira osobu koja ¢e biti zaduZena za komunikaciju izmedu Inicijative mladih za
ljudska prava i Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija;
Da obezbijedi licencirane trenere za edukacije u UIKS-u;
Da edukuje 20 mladih koji su na osluzenju kazne u UIKS-u;
Da promovise projekat »Reintegracija kroz edukaciju« i dobru praksu saradnje izmedu
YIHR MNE i UIKS-a;
Da organizuje okrugli sto pod nazivom »Edukacija i reintegracija« i da na panel diskusiji
obezbijedi predstavnice UIKS-a, licencirane edukatore, predstavnike Privredne komore |
Zavoda za zaposljavanje, predstavnike NVO-a i medija za ucesnike.
Da organizuje zavrSnu konferenciju koja ¢e skupiti sve zainteresovane strane u cilju
prezentacije i diskusije oko postignutih rezultata, kao i znaCaju koji imaju u cinlju
zaposljavanja mladih iz ove ranjive kategorije.
Da izradi preporuke koje ¢e se koristiti za unaprijedenje situacije ove ranjive grupe koja
boravi u UIKS-u.

Obaveze Uprave za izvrSenje kriviénih sankcija:
Da imenuje osobu koja ¢e biti saradnik na projektu i koja ¢e pruzati podrSku u vidu
konsultacija;
Da obezbijedi prostor za edukaciju mladih u UIKS-u;
Da pruzi podrsku prilikom selekcije ucesnika;
Da obezbijedi aktivno uceS¢e svojih predstavnika na dogadajima u okviru projekta
»Reintegracija kroz edukacijug;
Da zagovara licencirane obuke za mlade koje ¢e znacajno uticati na polozaj mladih koji
borave u UIKS-u.
Da implementira preporuke Inicijative mladih za ljudska prava kako bi se nastavila podrska
mladima koji borave u UIKS-u i pomoglo pri njegovom zaposljenju nakon izlaska iz UIKS-a;



Clan3
Trajanje memoranduma

Memorandum stupana snagu danom potpisivanja i vazi do kraja projekta Reintegracija kroz
edukaciju, do kraja 2022. godine, dok se Inicijativa mladih za ljudska prava obavezuje da nakon
zavrsetka projekta, u duhu dobre saradnje, pruzati struénu pomoc.

Clan 4

Memorandum je sacinjen u Cetiri (4) istovjetna primjerka, od kojih svaka od stranapotpisnica
zadrzava po dva.

Sve strane odreduju kontakt osobe zaduzene za razmjenu informacija vaznih za realizaciju
Projekta.

Sve strane potpisnice kontakt podatke osoba zaduzenih za realizaciju Memoranduma
dostavljaju Nosiocu projekta, koji ima obavezu da koordinira i obavjeStava kontaktosobe o
realizovanim monitoring posjetama i eventualnim problemima u radu.

POTPISNICI:

Za Upravu za izvrSenje kriviénih sankcija
. . . /4 enie "{r,'P >
Direktor Milan Tomic [~ %

o
_— ;‘f.p- s %A \

|

. )

A AACN NN Sty
N\ O0core/

a

le

. B
T o
g =]
ohied X

Za Inicijativu mladih za ljudska prava
Koordinatorka Mehdina Kasi¢ Sutkovié
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U Podgorici, 05.05.2022.



